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A seguito dei cambiamenti organizzativi degli ultimi 3 anni, esprima la sua valutazione, in riferimento alla sua 

personale posizione nella organizzazione, in relazione ai seguenti aspetti:  
 
 

 

 
 

 
 
 
 
Ritiene che il suo ruolo organizzativo e i suoi compiti lavorativi siano attualmente chiari e ben definiti? 

 

 
 
 
 
Nell'ambito dei processi lavorativi in cui opera, le risultano chiare le responsabilità di ciascuno? 
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Secondo lei, quali tra le seguenti caratteristiche descrivono meglio il suo lavoro?  
 

 
 
 
 
In che misura il suo lavoro le permette di utilizzare tutte le capacità e conoscenze? 

 

 
 
 
 
Ritiene di essere sufficientemente formato/a - aggiornato/a - addestrato/a per le attività che svolge? 
 

 
 
 
 
Come valuta il sistema di valutazione del personale TA della Scuola? 
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Come valuta il sistema di incentivazione del personale TA della Scuola? 
 

 
 
 
 
Come valuta il clima organizzativo della unità in cui lavora (ufficio, laboratorio, ...)  

 

 
 
 
 
Come valuta il clima organizzativo ad di fuori della unità in cui lavora (ufficio, laboratorio, ...)  
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A suo avviso il contesto scuola è migliore o peggiore del contesto medio/paese? 
 

 
 
 
 
E' orgoglioso di lavorare in una istituzione come la Scuola? 
 

 
 
 
 
Consiglierebbe ad un amico di lavorare alla Scuola? 
 

 


